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IBM, is Gucune Yeni Beceriler Kazandirmak ve Onlari Gercek Kariyer Firsatlanyla
Bulusturmak Icin 30 Kurulusla Is Birligi Yapiyor

IBM SkillsBuild programi araciligiyla 2021 sonuna kadar 500 bin kisiye beceri kazandirma hedefini
destekliyor

ﬂ

- h
.

ARMONK, N.Y., 21 Haziran 2021- IBM (NYSE: IBM) CEO’su Arvind Krishna bugin VivaTech etkinliginde; devletler,
bolge Universiteleri, kar amaci gliitmeyen kuruluslar ile is ve isci bulma kurumlari da dahil, diinya genelinde 30
kurulusla gergeklestirdigi ve dezavantajl topluluklarin beceri ve istihdam diizeylerini iyilestirmeye odaklanan
yeni bir ortakligi duyurdu.

Dinya Ekonomik Forumu’na gore, kiresel beceri aciginin kapatilmasi 2028 yilina kadar kiresel gayri safi yurtigi
hasilaya 11,5 trilyon ABD dolari degerinde katki yapabilir. Bu katkinin saglanmasi igin egitim ve 6gretim
sistemlerinin pazarin taleplerine ayak uydurmasi gerekiyor. IBM is De@erleri Enstitlsi (Institute for Business
Value; IBV) tarafindan gergeklestirilen yeni bir calismada gosterildigi gibi, is arayanlar buytk zorluklarla karsi
karsiyalar ve kiresel arastirmaya yanit veren dort kisiden biri 2021'de isverenini degistirmeyi planliyor.


http://www.ibm.com/investor
https://vivatechnology.com/

Kiresel beceri aciginin kapatilmasinin glinimizdeki en acil sorunlardan biri oldugunu belirten IBM Baskani ve
CEO’su Arvind Krishna ve sozlerine sdyle devam etti: “Gecmisi ne olursa olsun herkesin hizla degisen kiiresel
ekonomide basarili olmak icin ihtiyac duydugu becerileri edinmesine yardimci olacak bu ortakliklarla gurur
duyuyorum”

12 llkeden 30 kurulusun da ortaklar arasina katildi§i IBM SkillsBuild Programi, is glictine dahil olmak ve
rekabetci "yeni yakall" islerde calismak isteyenleri desteklemeyi amacliyor. Program akredite dijital egitim
icerigiyle is dinyasinda gecerliligi olan dijital rozetler ve sertifikalar sunmanin yani sira, katilimcilarina 3 ila 6 ay
arasinda mentorlukla birlikte profesyonel isyeri hazirli§i ve teknik beceriler edinme imkani taniyor.

Bu ortakliklar, IBM’in IBM SkillsBuild programi araciligiyla yil sonuna kadar 500 bin kisiye beceri kazandirma
hedefini destekleyecek. Bu ortaklik ayrica toplu olarak:

* Kisiye 6zel egitimler ve bir ise basvurma imkani da dahil, 15 bin kisiye 6zel programa dayali egitim
deneyimi saglayacak.

e Farkl sektoérlerde 7 bin is firsati da dahil olmak Uzere is glclinu gercek kariyer firsatlari ile bulusturacak.

Tarkiye’den TUSIAD'In da yer aldigi ortaklikla ilgili olarak, TUSIAD Genel Sekreteri Ebru Dicle sunlari

soyledi: “Gelecegimize yapacagimiz en bliylik yatirnmin kendisini 6zgtirce ifade eden, bilgi ve yetkinlikleriyle
diinyaya yon veren genclerin yetismesine destek saglamak olduguna inaniyor ve bu cercevede kapsamli
calismalar yiiriitiiyoruz. Genclerimizi Tiirkiye'nin girisimcilik déndisiimdiinin merkezine oturttugumuz TUSIAD Bu
Genclikte S Var! girisimcilik programi ile tam 10 yildir genc girisimcilerimize erken asamada destek saglamanin
gururunu yasiyoruz. IBM SkillsBuild ile baslattigimiz is birliginin, genclerimizin teknolojik ve profesyonel
yetkinliklerini gelistirmeye yonelik calismalarimizi bir adim éteye tasiyacagina inaniyoruz.”

IBM SkillsBuild Hakkinda

IBM SkillsBuild, gegmislerinden veya egitimlerinden bagimsiz olarak yetiskinlerin degerli beceriler
gelistirmelerine ve is bulmalarina yardimci olan Ucretsiz, dijital egitim programidir. 141 Ulkede yuritilen bu
programda siber guvenlik, veri analizi, bulut bilisim ve diger birgok teknik disiplin alaninda 10.000'den fazla
kursun yani sira Design Thinking (Tasarim Odakli DUsinme) gibi isyeri becerileri de sunuluyor. Katilimcilar, IBM
markal dijital kimlikler kazanabiliyor ve kar amaci glitmeyen 90 ortaktan olusan kiiresel bir ag, egitim alanlarin
yerel is firsatlar ile bulusmalarina yardimci oluyor. Egitim alanlarin cogu hicbir deneyim olmadan baslayip
uygulamali, proje tabanli egitim ve danismanlik destegi sayesinde alt ay icinde BT pozisyonlarina basvurmaya
hazir hale gelebiliyor. Mayis 2021 itibariyle IBM SkillsBuild programina, baslangicindan bu yana 215.275 Kkisi
katildi ve 341.000 saatlik egitim ald1.


https://skillsbuild.org/
https://skillsbuild.org/
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